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publiccommunity

PARTNER VAN 245 PUBLIEKE ORGANISATIES
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[= public viaanderen

Sterke diensten beginnen bij sterke mensen

4 A

@ 20+ jaar expertise in de publieke sector

® Nu actief in 80+ besturen in Vlaanderen
@ 100+ multidisciplinaire experten

@ Continue investering in mensen:
opleiding, kennisdeling en innovatie

@ Eén aanspreekpunt voor staffing, advies,

complexe uitdagingen en software op
maat van lokale besturen

@ Voormalig A&S solutions, onderdeel van

Cipal Schaubroeck en Total Specific /
Solutions /




publicheroes

De kracht van Public? Onze mensen

Experts met liefde voor hun vak Professionals van topniveau

en uw context

Snel inzetbaar, meteen impact

Sterke, duurzame band met uw
bestuur

-
S “ Altijd up-to-date via coaching en onze

Talent Academy

Multilateraal team: juiste match
voor elke functie en situatie Frisse wind door uw bestuur:
kennis, energie en verrassende ideeén
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[= publicstaffing

Een of meerdere experten van Public,
gespecialiseerd in diverse publieke
domeinen, versterken tijjdelyk uw
dienst.

Weinig of geen inwerktijd
Bij u ter plaatse

Snel inzetbaar

Zeer ervaren

Public Staffing Is partner van

Poolstok voor detachering. :




Een zeer gespecialiseerd en ervaren
team voert complexe opdrachten uit
waarvoor diepgaande expertise
vereist is, binnen diverse domeinen.

We ondersteunen u structureel via
verschillende abonnementsformules,

met focus op overdraagbare kennis en
meetbare impact:

@ Partnershipcontracten
(ondersteuning op afroep)

@ Partner recruitment & selectie

@ Partner sociale zaken




[ publicimpact

De juiste hulp op het juiste moment

Maatwerkoplossingen en flexibele inzetbaarheid

Tidelik
Structureel

X dagen/week
—ulltime
Dosslermatig
Projectmatig
Co-creatie

Volledig afgestemd op uw hoden



Wanneer besturen voor Public kiezen

4 )
[ publicstaffing

Tijdelijke hulp, snhel geregeld

Vergrijzing en verlies van expertise

-
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[= publicpartners

Tijdswinst
Niet geoptimaliseerde processen

Nood aan externe blik

Zekerheid in uitvoering
Zeer complexe dossiers

Weinig interne kennis

Beperkt budget

Strategische uitdagingen




Expertisedomeinen
uitgelegd



[ publicexpertise

EXPERTISEDOMEIN SOCIALE ZAKEN

Van professionele zorg tot grote, meetbare besparingen tot tienduizenden euro’s per jaar

4 [= publicstaffing N\ [£ publicpartners h
¢ Individueel maatschappelijk werk ¢ Financiele optimalisatie
e Dossierbeheer (vreemdelingen, budget, (Succesgarantie 99%!) .
thuiszorg, tegemoetkomingen, leefloon.,...) ¢ Optimalisatie schuldhulpverlening
® \Xerken in sociale dossiersystemen ¢ Audit sociale dienst
o ¢ Optimalisatie leefloon
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https://shuttle-storage.s3.amazonaws.com/public2/ExpertiseDomeinSocialeZaken.pdf?1752502067&utm_source=linkedin&utm_medium=social&utm_campaign=socialezaken_ebook_juli2025
https://shuttle-storage.s3.amazonaws.com/public2/ExpertiseDomeinSocialeZaken.pdf?1752502067&utm_source=linkedin&utm_medium=social&utm_campaign=socialezaken_ebook_juli2025
https://shuttle-storage.s3.amazonaws.com/public2/ExpertiseDomeinSocialeZaken.pdf?1752502067&utm_source=linkedin&utm_medium=social&utm_campaign=socialezaken_ebook_juli2025
https://shuttle-storage.s3.amazonaws.com/public2/ExpertiseDomeinSocialeZaken.pdf?1752502067&utm_source=linkedin&utm_medium=social&utm_campaign=socialezaken_ebook_juli2025

[ publicexpertise

EXPERTISEDOMEIN BURGERZAKEN

Van vlotte loketwerking tot gerichte expertise bij complexe dossiers

-

e Bevolking

e Burgerlijke stand

e Vreemdelingendossiers

¢ | oketversterking (BAZIS, DABS, MIDO,
Evibel, elD)

\_ i

[ publicstaffing

-

¢ Opname van complexe dossiers:
1) Vreemdelingen
2) Burgerlijke stand
3) Verkiezingen

[ publicpartners
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[£ publicexpertise

EXPERTISEDOMEIN HR

Van operationele HR-ontlasting tot duurzame HR-oplossingen voor lokale besturen

4 [= publicstaffing N\ [£ publicpartners h

e Administratieve HR-taken ® Rekrutering van A tot Z

e L oonverwerking en eBox ¢ Jurydeelname met domeinexperten

e Loketversterking voor HR- of payrollvragen || © Genormeerde testen & assessments

e HR-beleid en projecten ® |Instroomoptimalisatie (gerichte search,

® Inhouse rekrutering en selectie recruitmentmarketing, employer branding,..)
® JobSolutions recruitment software

@%\ / \0 HR legal bijstand /
=) °
[2 public



https://shuttle-storage.s3.amazonaws.com/public2/Public_expertisedomein_HR.pdf?1760083547
https://shuttle-storage.s3.amazonaws.com/public2/Public_expertisedomein_HR.pdf?1760083547
https://shuttle-storage.s3.amazonaws.com/public2/Public_expertisedomein_HR.pdf?1760083547
https://shuttle-storage.s3.amazonaws.com/public2/Public_expertisedomein_HR.pdf?1760083547

EXPERTISEDOMEIN MANAGEMENT &

LEIDERSCHAP

[£ publicexpertise

Van tijdelijke versterking tot structurele leiderschapsoplossingen

-

® Teamleaders, diensthoofden
e |Interimmanagement

e Changemanagement

® Crisismanagement

® Conflictbemiddeling

e Coaching

[ publicstaffing

N\

® Functieweging

[ publicpartners
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[£ publicexpertise

EXPERTISEDOMEIN FINANCE &
OVERHEIDSOPDRACHTEN

Van financiéele back-up tot juridische slagkracht op bestuursniveau

4 [2 publicstaffing N\ [£ publicpartners )
e Aankoop ® Beleidsrapportering
e Belastingen e Bestekken, gunning & klachtenprocedures
e Boekhouding ¢ Rapportering meerjarenplan & jaarrapporten
¢ Overheidsopdrachten e Klachten, beroepen & Raad van State
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[ publicexpertise

EXPERTISEDOMEIN OMGEVING

Van dossierwegwerking tot duurzame versterking in ruimte en omgeving

4 [ publicstaffing )
¢ [ eiding technische dienst Gebouwenbeheer |
e Projectopvolging (gebouwen, wegen, Grond- en pandenbeleid
riolering, openbaar domein) GIS
® Bouw- en milieuvergunningen Bouwberoepen
e Ruimtelijke planning Juridisch advies bij milieu- en bouwdossiers
e Mobiliteit en verkeer
e GIS en immo-inlichtingen

\_ /



https://shuttle-storage.s3.amazonaws.com/public2/Expertisedomein%20Omgeving.pdf?1751552699
https://shuttle-storage.s3.amazonaws.com/public2/Expertisedomein%20Omgeving.pdf?1751552699

Omgeving

g publicpartners

- Ruimtelijke
planning
- Bouwberoepen
- Bouwaanvragen
- Notariéle
inlichtingen
- Handhaving
- GIS
+ Dienstorganisatie
* Inhoudelijke
coaching
- Visie en strategie

-Gebouwenbeheer
- Grond &
pandenbeleid

- Project-
management

* Intervisie
- Dienstorganisatie
- Inhoudelijke
coaching

- Visie en strategie

[£ publicstaffing [g publicstaffing [g publicstaffing

[8 publicpartners il [5 publicpartners

- Individueel
maatschappelijk
werk

- Sociale
dienstverlening

- Optimalisatie
schuldhulp

- Financiéle
optimalisatie

- Audit

- Strategie & missie
* Dienstorganisatie

. Intervisie
- Processen

Management
en leiding

[ publicstaffing

[5 publicpartners

- Interim, change,
crisis- en conflict-
management

+ Payroll & HR-
administratie

- Personeelsbeleid
» Loonbenchmarking

- Functieweging
+ Coaching

+ Rekrutering &
search
- Assessment en
testen
- Jobsolutions

* Recruitment-
marketing

TALENTACADEMY

Burgerzaken

[ publicpartners il [5 publicpartners | [3 publicpartners

- Vreemdelingen-
zaken

- Bevolking

- Burgerlijke stand

- Verkiezingen

- Dienstorganisatie

- Inhoudelijke
coaching

- Visie en strategie

Finance en
overheids-
opdrachten

[3 publicstaffing [g publicstaffing [g publicstaffing

- Financieel beleid

- Boekhouding
- Belastingen

- Debiteuren-
beheer

- Overheids-

opdrachten

- Omgevings-
analyse

- Meerjarenplan



SAMEN BOUWEN AAN
OVERHEDEN VAN DE
TOEKOMST

Dat doen we met een fantastisch team met
ongeevenaarde kennis en ervaring.
Dat doen we met experten met passie
voor hun domein en de sector.
Dat doen we allen samen, teamwork is key.
Dat doen we samen met onze klanten.

Steven De Vos, CEO




Sterke inclusieve en
innovatieve aanpak

Happiness management, LMS,
Talent academy,...

WSE-kwaliteitslabel

Top 20
shelstgroeiende
bedrijven in Vlaanderen
(Trends Gazelle, 2024)

Project Sourcing
Agency of the year &
Talent Business
Innovation of the Year
2025 shortlised

Poolstok partner




Terugbllk

GAZELLEN2024



= public viaanderen

Klaar voor de volgende stap?



