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Cette déclaration exprime notre engagement fondamental dans quatre domaines: l’environnement, la sécurité, la 
durabilité et la qualité.  

Nous visons un environnement de travail où la sécurité est la norme, la gestion environnementale est une préoccupation 
constante, la durabilité intégrée dans chaque phase de construction, et la qualité n’est pas une coïncidence mais le fruit 
de choix réfléchis et de notre savoir-faire. Nos collaborateurs, partenaires et clients peuvent s’attendre à ce que nous 
agissions avec soin, transparence et un engagement fort envers l’amélioration continue.  

Cette déclaration, en complément des normes et réglementations en vigueur auxquelles nous nous conformons 
naturellement, sert de boussole pour notre pratique quotidienne et nos choix stratégiques. Elle reflète notre ambiton 
de contribuer à un secteur de la construction tourné vers l’avenir.  

Nous partons d’une mission claire:  

Nous offrons des solutions temporaires de stabilité aux entrepreneurs, démolisseurs, particuliers et acteur 

industriels, tant au niveau national qu’international. Nous sécurisons des structures instables, protégeons les 

bâtiments et le patrimoine, et soutenons les problématiques de constructions complexes avec précision et expertise. 

Nous agissons rapidement, avec professionnalisme et dans un esprit de collaboration durable. 

Fyx entreprend selon des valeurs fortes. Notre manière de travailler doit toujours refléter les cinq valeurs concrètes 
suivantes : 

• Fiabilité : Une promesse est une promesse 
Nous tenons nos engagements - tant en interne qu’en externe. Chaque accord est ferme, chaque promesse 
compte. Nos client et partenaires nous font confiance car nous communiquons clairement, agissons de 
manière cohérente et restons transparents dans nos intentions.  

• Collaboration: L’union fait la force, le succès se construit ensemble  
Nous travaillons en petites équipes engagées où chacun assume ses responsabilités. Grâce à une 
communication ouverte, un respect mutuel et un véritable esprit d’équipe, nous atteignons ensemble nos 
meilleurs résultats. Chacun compte et contribue aux succès collectifs.  

• Savoir-faire: L’expérience alliée à l’innovation  
Notre force réside dans notre expérience, notre savoir-faire technique et notre quête constante de qualité. 
Nous restons curieux et ne cessons d’apprendre. Grâce à des solutions réfléchies et intelligentes, nous 
réalisons un travail dont nous pouvons être fiers.  

• Agilité: Toujours flexibles, toujours en mouvement  
Nous voyons chaque changement comme une opportunité et réagissons rapidement avec des solutions 
concrètes. Nos collaborateurs sont proactifs, prennent des initiatives et participent activement aux 
réflexions. Cela nous permet de relever chaque défi avec agilité.  

• Bienveillance: Le bien-être favorise le bon travail  
Nous créons un environnement de travail où la sécurité et le bien-être sont essentiels. Nous prenons soin les 
un des autres, signalons activement les risques et nous engageons pour la motivation et le développement 
personnel. Car seules des persones quie se sentent bien dans leurs peau donnent le meilleur d’elles-mêmes.  

Sur la base de cette mission et de ces valeurs, nous avons défini une vision de croissance pour les trois à cinq prochaines 
années.  

Nous souhaitons élargir notre part de marché et notre zone d’activité aux Pays-Bas, en Allemagne, au Luxembourg 
et en France, et accroître notre notoriété grâce à notre approche spécifique et notre expertise. Nous visons une 
croissance forte de Stabil et V-Systems, complétée par des entreprises locales partageant notre ADN.  
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Objectifs: 

Nous nous engageons à respecter toutes les exigences légales et autre en matières de sécurité, environnement, énergie, 
durabilité et qualité. En outre, nous visons une amélioration continue de nos performances dans les deux domaines 
suivants: 

 

1. Sécurité et bien-être 

• Prévenir les blessures personnelles et les dommages matériels, et viser zéro accident avec arrêt de travail en 
promouvant le comportement de sécurité souhaité et en collaborant avec des partenaires partageant cette 
même exigence de sécurité.  

• Assurer une conformité à 100% avec les procédures de sécurité sur les chantiers.  

• Développer la résistance au stress par des formations et ateliers structurés sur la résilience mentale et la 
gestion du temps. 

2. Transport & émissions de CO₂  

• Réduire les émissions de CO2 de scope 1 en 2 pendant l’exécution des travaux. 

• D’ici 2026, mettre en place un plan clair de réduction de l’impact CO2 de scope 3 lié au transport externalisé, 
par l’optimisation de la logistique et des hubs logistiques.  

• Prévenir autant que possible les dommages environnementaux en formant nos collaborateurs et en surveillant 
également les pratiques de no partenaires.  

• Suivre les initiatives sectorielles ou de chaîne d’approvisionnement et participer activement à l’élaboration de 
normes et standards sectoriels.  

Ces objectifs sont évalués régulièrement lors des revues de direction. Nous mettons à disposition les ressources et 
informations nécessaires afin de garantir l’efficacité de cette politique. Lorsque cela est nécessaire, des ajustement 
seront effectués. Cette déclaration est activement communiquée dans les documents d’accueil.  

 

Zulte, 10/07/2025 
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